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MENSAGEM DO CONSELHO
DE ADMINISTRAÇÃO E DA 
COMISSÃO EXECUTIVA 

Desde o início do ano de 2020 que vivemos, permanentemente, os anos de todos os 
perigos e de todos os desafios. Esta instabilidade – financeira, económica, social, inter-
nacional e política – parece um sinal estável desta nova era e uma realidade de desa-
fios que todos teremos de enfrentar.

Destes desafios a Fundação da Juventude fez oportunidades para o crescimento e 
para o aumento da sua resiliência.  Perante os reptos de 2023, o Conselho de Adminis-
tração fez por cumprir a missão assumida junto do Conselho de Fundadores: reforçar a 
solidez institucional e a estabilidade financeira, assim como aumentar o impacto dos 
projetos no terreno. 

Impactámos milhares de jovens, nas áreas que consideramos como estratégicas para a 
Fundação da Juventude e para o cumprimento da nossa missão: a formação e capaci-
tação profissional, o desenvolvimento sociocultural e a inserção da juventude no mer-
cado de trabalho e na vida ativa do país. 

De desafios extraordinários a Fundação da Juventude fez oportunidades extraordiná-
rias. Transformamos um ano complexo num ano de crescimento e de impacto. 

Quando falamos de impacto social, falamos de momentos como o encerramento do 
“Programa o teu Futuro”, um projeto inovador para a capacitação digital, que colocou 
cerca de 5000 alunos e 300 professores de 31 agrupamentos de escolas de todo o Alen-
tejo a falar em código e programação. E esta foi uma intervenção e um investimento 
para o futuro. Após a capacitação dos professores e da oferta de kits de Micro:bits e 
jogos de programação, estas escolas estão capacitadas para continuar a criar trans-
formação.

Falamos do Concurso Nacional para Jovens Cientistas e Investigadores, que organiza-
mos há 32 anos e que é, naturalmente, um dos pontos altos da nossa atividade. Em 
novembro de 2023, a Ciência Viva distinguiu-nos com o Prémio “Ciência Viva Educa-
ção”, que reconhece intervenções de mérito excecional na divulgação científica e tec-
nológica em Portugal, de acordo com uma seleção feita pelos representantes das insti-
tuições científicas associadas a esta agência. 

Falamos do impacto diário das nossas Academias, peças fundamentais na estratégia 
da Fundação da Juventude para a qualificação dos jovens, em particular dos que aqui 
procuram reiniciar os seus processos de formação. Ao trabalharmos pela sua qualifica-
ção profissional, trabalhamos também as suas competências sociais e pessoais. Traba-
lhamos com todos os jovens, independentemente da sua origem geográfica e da sua 
condição socioeconómica, com o objetivo de os capacitar, dar ferramentas para que 
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revelem todo o seu talento e desta forma, contribuindo deste modo para combater a 
exclusão social em que muitos destes se encontram atualmente.

Falamos do impacto junto de Governo, junto de entidades públicas nacionais e inter-
nacionais, intermunicipais ou municipais, e o consequente reforço da reputação da 
Fundação da Juventude como parceiro fundamental na área da Juventude. Como 
exemplo, destacámos aqui o reconhecimento formal, consagrado em Decreto-Lei 
publicado em Diário da República, da Fundação da Juventude como membro do 
Conselho Consultivo da Juventude. 

Falamos de um ano de trabalho que não cabe em parágrafos de destaque, mas que 
se materializa, de alguma forma, no Relatório de Atividades que aqui se apresenta.

Transversal a todos estes pontos altos é o espírito de missão que todos os dias nos leva 
ao terreno, que cada dia nos impele a fazer mais e melhor. Continuamos a fazer a 
diferença na vida dos jovens.

 E, tal como tem sido desde 1989, contamos com a presença de cada um de vós para 
continuar a tornar reais os sonhos de um futuro melhor para a juventude em Portugal.

O Conselho de Administração
A Comissão Executiva
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CONSELHO DE FUNDADORES 
Águas do Douro e Paiva, S.A. 
Associação Comercial do Porto 
Associação dos Jovens Agricultores de Portugal 
Associação Empresarial de Portugal 
Associação Industrial Portuguesa 
ANJE – Associação Nacional de Jovens Empresários 
Brisa – Autoestradas de Portugal 
Caixa Económica Montepio Geral 
Câmara Municipal do Funchal 
Câmara Municipal de Gondomar 
Câmara Municipal da Maia 
Câmara Municipal de Matosinhos 
Câmara Municipal do Porto 
Câmara Municipal de Santa Maria da Feira 
Câmara Municipal de Tavira 
Câmara Municipal de Vila Nova de Gaia 
CENIT– Centro Associativo Inteligência Têxtil 
Companhia Geral da Agricultura das Vinhas do Alto Douro, S.A. 
EDP – Energias de Portugal, S.A. 
Fidelidade – Companhia de Seguros, S.A. 
Fitexcolor – Companhia Portuguesa de Têxteis, S.A. 
FOCOR – Produtos Químicos, S.A. 
Fundação Associação Empresarial de Portugal 
Fundação Minerva (Universidade Lusíada) 
Fundação para a Ciência e Tecnologia 
GALP Energia, SGPS, S.A.
IAPMEI – Agência Para a Competitividade e Inovação, IP 
IEFP, I.P. – Instituto do Emprego e da Formação Profissional, I.P.
Interlog, S.A. 
IPDJ – Instituto Português do Desporto e Juventude, IP 
Millennium BCP 
Multitema – Produções Gráficas, S.A. 
ONI, S.A. 
PHAROL, SGPS 
Philips Portugal, S.A. 
Porto Editora, S.A.
Renault Portugal, S.A. 
Santa Casa da Misericórdia de Lisboa 
Santa Casa da Misericórdia do Porto 
Sociedade de Construções Soares da Costa, S.A. 
SUMOL+COMPAL, S.A. 
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CIÊNCIA E TECNOLOGIA
4 ações da Fundação da Juventude

• Concurso Nacional para Jovens Cientistas 
e Investigadores 2023
• Mostra Nacional de Ciência
• Participações Internacionais
• Programa o teu Futuro

EMPREGO E EMPREENDEDORISMO
10 ações da Fundação da Juventude

• Concurso Nacional de Jovens Empreendedores
• Mostra Nacional de Jovens Empreendedores
• PEJENE – Programa de Estágios para Universitários
• Creative BizTrends 4.0
• PEMAAT – Programa de Estágios no MAAT
• Incorpora
• Start Up Juventude - Lisboa
• YoPeVa
• YoPeva Entrepreneur
• Feiras e Eventos

CRIATIVIDADE E INOVAÇÃO
• Palácio das Artes

CIDADANIA E VOLUNTARIADO
1 ação da Fundação da Juventude

• Voluntariado

EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL
3 ações da Fundação da Juventude

• Sistema de Aprendizagem – Lisboa e Porto
• FJ Skills Academy 
• Emprego + Digital
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ciência e 
tecnologia



O QUE É?
Criado pela Fundação da Juventude em 1992, o Concurso Nacional para Jovens Cientistas e 
Investigadores  é um dos projetos mais relevantes da instituição. Trata-se de um dos maiores 
concursos a nível nacional e junta, todos os anos, centenas de participantes, entre os 15 aos 20 
anos, com projetos científicos desenvolvidos em contexto académico. É uma oportunidade 
para os jovens mostrarem o seu talento e a Fundação da Juventude premiar o que de melhor 
se faz na área da ciência, por todo o país. Os projetos vencedores são reconhecidos com um 
prémio monetário e a oportunidade de participar nas principais mostras e concursos de 
ciência de todo o mundo. 

PRINCIPAIS RESULTADOS
+ 90 projetos candidatos.
+ 75 projetos finalistas apresentados na Mostra Nacional.
+ 200 jovens dos 15 aos 20 anos.
+ 50 professores.
+ 26 escolas envolvidas.
• 5 projetos internacionais (França, Itália, Luxemburgo, Brasil e Moçambique).

CONCURSO NACIONAL 
PARA JOVENS CIENTISTAS
E INVESTIGADORES

ciência e 
tecnologia
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 ...premiar o que
de melhor se faz

na área da ciência...

“

13.

PARCEIROS
Câmara Municipal do Porto
JB Fernandes
IPDJ
Lipor
Bial
Porto Editora
Ciência Viva
Águas do Porto
Porto Ambiente
FLAD
Delta Cafés
Sumol+Compal
Parlamento Europeu
CNJ 
AISEC 
Fundação Calouste Gulbenkian 
Castelbel 
Universidade do Porto 
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O QUE É?
A Mostra Nacional de Ciência é o culminar do Concurso Nacional para Jovens Cientistas e 
Investigadores.  O evento teve lugar nos dias 1, 2 e 3 de junho, no Centro de Congressos da Alfân-
dega do Porto. Para além da presença em stand dos projetos a Concurso, divididos pelas dife-
rentes áreas, a Mostra contou também com um espaço de auditório destinado às cerimónias de 
abertura, encerramento, talks e workshops. O programa contemplou a participação de vários 
oradores de renome, que partilharam a sua experiência, os seus pontos de vista, e dessa forma 
contribuíram para a promoção e sensibilização dos jovens relativamente a alguns tópicos na 
área das ciências.

O evento culminou na cerimónia de encerramento, onde foram anunciados os vencedores, 
que receberam prémios monetários, experiências, participações internacionais e menções hon-
rosas. 

PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
• A Fundação da Juventude foi responsável pela conceção, preparação e organização da 
Mostra Nacional de Ciência. Trata-se de um dos maiores eventos nacionais ligados à ciência, em 
Portugal. 
• A Mostra Nacional de Ciência contou com uma adesão muito significativa, nomeadamente:
+ 1500 visitantes.
+ 70 projetos em exposição.
+ 200 alunos.
+ 50 professores.
+ 26 escolas envolvidas.
• Participação nas sessões em auditório acima dos 95%.

MOSTRA NACIONAL 
DE CIÊNCIA 2023

ciência e 
tecnologia
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PARCEIROS
Câmara Municipal do Porto
JB Fernandes
IPDJ
Lipor
Bial
Porto Editora
Ciência Viva
Águas do Porto
Porto Ambiente
FLAD
Delta Cafés
Sumol+Compal
Parlamento Europeu
CNJ 
AISEC 
Fundação Calouste Gulbenkian 
Castelbel 
Universidade do Porto 
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 ...participação de
vários oradores

de renome...

“



O QUE É?
No âmbito do Concurso e da Mostra de Ciência, a Fundação da Juventude participa, anual-
mente, nos principais Concursos para Jovens Cientistas, por todo o mundo. 

Os vencedores do Concurso Nacional para Jovens Cientistas e Investigadores têm a oportuni-
dade de representar Portugal, conquistando, em muitos casos, prémios e medalhas de reco-
nhecimento pela qualidade do trabalho desenvolvido. A Fundação da Juventude suporta a 
participação dos estudantes selecionados, nomeadamente inscrição no concurso, viagem, 
seguro e alojamento (dependendo do evento).

PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
• A Fundação da Juventude marcou presença nos seguintes eventos e feiras:
• • Regeneron ISEF – International Science and Engineering Fair, Dallas, Texas, Estados Unidos da 
América.
• • EUCYS – European Union Contest for Young Scientists, Bruxelas, Bélgica.  1º Prémio no EUCYS, 
o Concurso para Jovens Cientistas da União Europeia. Ainda no EUCYS, os jovens receberam o 
prémio especial XFEL. Esta distinção garante o acesso a uma experiência de uma semana no 
European XFEL - European X-Ray Free-Electron Laser Facility, em Hamburgo.
• • Semana Internacional da Vida Selvagem, Suíça.
• • Internacional Swiss Talent Forum, Zurique, Suíça.
• • MILSET, México. 
• • FAST Milano, Itália. 
• • Expo Sciences — National Jonk Fuerscher Contest, Luxemburgo. 
• • MOSTRATEC, Brasil.  1º Prémio na MOSTRATEC, o maior Concurso para Jovens Cientistas da 
América Latina.
• • CASTIC, China. Prémio “Melhor projeto Internacional” no CASTIC, China.

PARTICIPAÇÕES 
INTERNACIONAIS

ciência e 
tecnologia

16.
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 ...jovens Cientistas
têm a oportunidade de
representar Portugal...

“



PROGRAMA 
O TEU FUTURO 

ciência e 
tecnologia

18.

O QUE É?
O Programa o teu Futuro foi um projeto com término em 2023, no âmbito da Portugal Inovação 
Social. Teve como principal objetivo contribuir para a melhoria das competências digitais dos 
alunos e professores dos Agrupamentos Escolares da Região do Alentejo, através de um pro-
grama de literacia digital inovador, totalmente gratuito, que se destinou a alunos e professores 
dos 1.º, 2.º e 3.º ciclos, secundário e profissional das escolas da região do Alentejo. A partir da sala 
de aula, os participantes aprenderam, de forma lúdica e dinâmica, conceitos de codificação 
e ciência da computação. 

Com recurso a um jogo de codificação “Coding Lab” (iniciação ao mundo da programação) e 
ao Micro:bit (uma placa de microcontrolador), o programa foi organizado de acordo com os 
ciclos de estudo e idades dos alunos. 

Cada turma recebeu formadores da Fundação da Juventude, para sessões de mentoria e 
introdução à ciência da computação.

PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
• Participação de 31 Agrupamentos de Escolas de todo o Alentejo.
• 4989 alunos envolvidos no programa.
• 300 professores ativos e capacitados para aplicar metodologia autonomamente.
• 500 jogos distribuídos às escolas participantes.
+ 900 kits de Micro:bits entregues nas escolas participantes.
+ 70% dos professores inquiridos relevaram nível máximo de satisfação com o projeto.
• 87,9% dos alunos inquiridos relevaram nível máximo de interesse nas sessões.



PARCEIROS
Grupo Nabeiro – Delta Cafés
POISE - Programa Operacional Inclusão Social e Emprego
Portugal 2020
Incode

19.

 ...a melhoria das
competências digitais

dos alunos e professores...

“
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emprego e 
empreendedorismo



O QUE É?
Tendo abrangência a nível nacional, esta é uma iniciativa que promove o empreendedorismo 
jovem, fomentando a geração de ideias e de negócios inovadores. Os planos de negócio 
apresentados inseriram-se numa das seguintes áreas: 

• Empreendedorismo Ambiental

• Empreendedorismo Tecnológico

• Empreendedorismo Criativo e Cultural

• Empreendedorismo Social

Terminada a fase de candidaturas, os elementos do júri, composto por professores universitários, 
representantes de entidades da sociedade civil, business angels, investidores, empresários, entre 
outros, avaliaram os projetos de forma documental. 

Durante o período de avaliação por via da análise documental dos projetos por parte dos 
elementos do júri, os candidatos foram desafiados a participar em 6 Oficinas de Empreende-
dorismo, durante o mês de maio, de forma a melhorar os seus projetos.

Através deste projeto, a Fundação da Juventude assume um papel ativo na promoção do 
espírito empreendedor junto dos mais jovens. Desta forma, não só estamos a capacitar este 
público, como também criamos uma “montra” de valorização de toda a comunidade académi-
ca, desde alunos, professores e estabelecimentos de ensino que se dedicam às questões da 
inovação e criatividade.

CONCURSO NACIONAL 
DE JOVENS 
EMPREENDEDORES 2023

emprego e 
empreendedorismo

22.



 ...criamos uma “montra”
de valorização de toda a

comunidade académica...

“
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PARCEIROS
Portus Park 
ISQ
Câmara Municipal do Porto 
Águas do Porto 
EDP 
Direção Geral da Educação 
ANJE 
Castelbel 
Delta
Lusoponte 
IPDJ 
CNJ 
Universidade do Porto 
Parlamento Europeu 

PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
+ 65 projetos apresentados a Concurso. 
+ 150 participantes. 
+ 30 instituições de ensino secundário, profissional e superior.



O QUE É?
A Mostra Nacional de Jovens Empreendedores é o culminar do Concurso Nacional de Jovens 
Empreendedores, de onde se apuraram os projetos selecionados para esta fase. 

O evento teve lugar nos dias 5, 6 e 7 de junho, no Centro de Congressos da Alfândega do Porto. 
Para além da presença em stand dos projetos a Concurso, divididos pelas diferentes áreas, a 
Mostra contou também com um espaço de auditório destinado às cerimónias de abertura, 
encerramento, talks e workshops. O programa contou com a participação de vários oradores 
com trabalho desenvolvido na área do empreendedorismo, que partilharam a sua experiência, 
pontos de vista, e dessa forma contribuíram para a promoção e sensibilização dos jovens 
para alguns tópicos fundamentais na área do empreendedorismo, como a questão da opor-
tunidade e do risco, o perfil do empreendedor, entre outros. 

Para além deste foco no empreendedorismo, houve a intenção de alargar as temáticas das 
talks a outras áreas, nomeadamente relacionadas com a participação cívica. 

No primeiro dia foi dada a oportunidade aos jovens de fazerem um pitch, de forma a dar a 
conhecer o seu projeto. Este momento foi muito participado, até mesmo pelos elementos do júri, 
que tiveram também aqui oportunidade para conhecer e avaliar os projetos a concurso. 

O evento culminou na cerimónia de encerramento, onde foram anunciados os vencedores e 
anunciados os prémios. Estes foram de cariz monetário, experiências, mentoria, formações, 
ações de capacitação, e prémios de incubação. 

MOSTRA NACIONAL DE 
JOVENS 
EMPREENDEDORES 2023

emprego e 
empreendedorismo

24.



 ...oradores com
trabalho desenvolvido na

área do empreendedorismo...
“
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PARCEIROS
Portus Park 
ISQ
Câmara Municipal do Porto 
Águas do Porto 
EDP 
Direção Geral da Educação 
ANJE 
CastelBel 
Delta
Lusoponte 
IPDJ 
CNJ 
Universidade do Porto 
Parlamento Europeu

PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
• Stands institucionais. 
• Presença de investidores, empresários e business angels .
• 89% de participação nas sessões em auditório. 
+ 15 prémios atribuídos. 
+ 1000 visitantes durante o evento. 
+ 30 instituições de ensino secundário, profissional e superior.
+ 150 participantes. 
+ 45 projetos finalistas apresentados. 



PEJENE 
PROGRAMA DE ESTÁGIOS 
PARA UNIVERSITÁRIOS

emprego e 
empreendedorismo

26.

O QUE É?
Através deste programa de estágios de curta duração, a Fundação da Juventude faz o encon-
tro entre as necessidades das empresas inscritas no programa e as áreas de interesse dos 
jovens, sendo aqui o intermediário no processo de acolhimento dos alunos nas empresas, para 
realização de um estágio. 

De forma a empoderar os jovens, a Fundação da Juventude, para além fazer o acompanha-
mento de todo o processo, oferece-lhes a oportunidade de participar em workshops (comuni-
cação, liderança, gestão de tempo, currículo, entrevista, entre outros) de desenvolvimento de 
competências, para que se possam preparar mais eficazmente para a experiência de estágio.

PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
• Nesta edição do PEJENE, foi utilizada uma plataforma nova, mais intuitiva e visualmente ape-
lativa para os jovens e empresas.
• 80 protocolos assinados.
• 160 empresas de todo o território nacional. 
• 620 jovens inscritos no programa de estágios.
• 26% dos jovens permaneceram na empresa após o estágio. 

PARCEIROS
Santa Casa da Misericórdia de Lisboa



 ...preparar mais
eficazmente para a

experiência de estágio...

“
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CREATIVE 
BIZTRENDS 4.0

emprego e 
empreendedorismo

28.

O QUE É?
O projeto Creative Biz 4.0 pretendeu desenvolver o ecossistema das indústrias culturais e 
criativas de Portugal. De forma a potenciar o sucesso do setor, o projeto teve um impacto 
sobre a capacidade dos agentes envolvidos, nomeadamente nas temáticas da transição digi-
tal, da transição verde, e sempre na capacidade de empreender e inovar. 

Além da dimensão da agregação de conhecimento e de casos de estudo, foram ainda desen-
volvidas três ferramentas direcionadas a ajudar os empreendedores culturais e criativos a 
prepararem-se nos domínios da circularidade e sustentabilidade, mobilização de financia-
mento, e também na transição digital. 

Uma vez que o projeto teve também como objetivo estratégico o incremento das competên-
cias empresariais relevantes para a inovação, competitividade e internacionalização das 
pequenas e médias empresas, foram desenvolvidas várias sessões em várias incubadoras no 
norte e centro do país. Estas sessões tiveram como principais objetivos a partilha de ferramen-
tas e conteúdos para a capacitação de PME e jovens empreendedores em áreas como a indús-
tria 4.0, a economia digital, a literacia financeira e acesso a financiamento, entre outros.  

O Creative Biz 4.0 é um importante projeto para o desenvolvimento do ecossistema portu-
guês de indústrias criativas. Dentro deste ecossistema a Fundação da Juventude ocupa um 
espaço muito relevante, promovendo a divulgação do cluster, e dotando o mesmo de novos 
conteúdos, ferramentas e dinâmicas. Com estes novos conteúdos e ferramentas o projeto 
Creative Biz4.0 acrescentará valor ao ecossistema, mobilizando os seus agentes para o cresci-
mento em inovação e sustentabilidade.



 ...ajudar os
empreendedores

culturais e criativos...

“
29.

PARCEIROS
Compete 2020
Portugal 2030
Fundo Social Europeu
IAPMEI
Santa Casa da Misericórdia de Lisboa
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PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
• Manual de boas práticas com 6 volumes:
• • Start and Scale 
• • Empreendedorismo Circular 
• • Transição Digital 
• • Criatividade e Inovação 
• • Coopetição e colaboração 
• • Financiamentos
• Criação de curso online dedicado ao Empreendedorismo nas Indústrias Criativas.
• Ferramenta de Avaliação para jovens empreendedores. 
• Vídeos com PMEs nacionais das indústrias criativas com processos avançados de digitalização 
e/ou de desperdício e processos de eco-design. 
• Roadshow itinerante na zona Norte e Centro – sessões realizadas em 12 incubadoras. 
• Plataforma CreativeBiz, para promoção de networking, e acesso aos vários conteúdos 
resultantes do projeto. 
• Avaliação dos jovens em relação às iniciativas: Bom e Muito bom. 
• 439 participantes nas sessões realizadas nas incubadoras.
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O QUE É?
O PEMAAT destina-se a alunos do ensino superior e o objetivo principal é proporcionar o apro-
fundamento dos seus conhecimentos técnico-científicos. Os participantes têm oportunida-
de de desenvolver capacidades pessoais de liderança, gestão de grupos, espírito de iniciativa 
e de equipa, compromisso e disciplina, através do contexto real de funcionamento do MAAT – 
Museu de Arte, Arquitetura e Tecnologia. Os estágios têm a duração de 6 meses e podem ser 
alargados até aos 12 meses.

PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
• A Fundação da Juventude foi responsável por todo o desenvolvimento do projeto, desde o 
lançamento. Entre as ações incluem-se o recrutamento e seleção de estagiários, acompa-
nhamento, formação e seguimento ao longo de todo o período de estágio.
• Ao longo de 2023, foram dinamizadas duas edições, uma em maio e outra em novembro. Em 
2023, foram colocados cerca de 30 estagiários (15 em cada edição).

PARCEIROS
Fundação EDP
MAAT - Museu de Arte, Arquitetura e Tecnologia
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O QUE É?
O Incorpora da Fundação “la Caixa” é um programa que promove a inserção laboral de pes-
soas em risco ou situação de exclusão social como, por exemplo, jovens NEET (não estudam, 
não trabalham, não se encontram em qualquer processo de formação), ex-reclusos, pessoas 
vítimas de violência, desempregados de longa duração, cidadãos com deficiências e/ou inca-
pacidades, com mais de 45 anos, pessoas cuja vida profissional foi afetada pela pandemia CO-
VID-19, entre outros grupos.  

Através de uma metodologia própria, ao longo dos últimos anos o projeto Incorpora conseguiu 
alcançar objetivos, quantitativos e qualitativos, que promoveram a melhoria da qualidade 
de vida dos seus beneficiários.

Tendo em consideração o histórico do Incorpora, assim como a sua pertinência em território 
nacional, esta é uma área de atuação em que a Fundação da Juventude se envolve de forma 
significativa e em que o tecido empresarial da região assume um papel fulcral. 

Tendo em consideração as mudanças a ocorrer no mercado de trabalho, este programa 
assume ainda maior pertinência para a região e país.

PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
• Foram apoiadas mais de 200 pessoas através do INCORPORA, tendo sido registado um 
aumento das inserções inclusivas, referente à contratação de pessoas com atestado multiu-
sos de incapacidade superior a 60%.

PARCEIRO
Fundação “la Caixa”
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O QUE É?
A Start Up Juventude incorpora espaços físicos de incubação, dotados de apoio técnico, ma-
terial e logístico, para o exercício de atividades empresariais, com soluções de coworking e 
serviço de escritório virtual, assim como o usufruto de um conjunto de parcerias exclusivas com 
várias entidades de referência.  

 A Start Up Juventude tem como objetivos:  
• Promover o empreendedorismo jovem e de base local;  
• Contribuir para o reforço do autoemprego, designadamente de jovens licenciados;  
• Apostar na pré-aceleração de negócios de base local;  
• Apostar em áreas de negócio de valor acrescentado. 

A Start Up Juventude integra a Rede Nacional de Incubadoras (RNI), criada pela Iniciativa Star-
tup Portugal e encontra-se acreditada para a Prestação de Serviços de Incubação no 
âmbito dos projetos de “Vale Incubação”, “Startup Voucher” e “Startup Visa”.  

Localizado no centro de Lisboa, acessível aos estudantes universitários da região, pretende-se 
criar sinergias entre as fontes de conhecimento (Universidades) e potenciais empreende-
dores, diferenciando positivamente esta incubadora pelas oportunidades a serem criadas pela 
equipa e entidades parceiras da Fundação da Juventude e, posteriormente, entre os jovens com 
uma grande diversidade de experiências, conhecimentos ou culturas. 

PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
• A Start Up Juventude acolheu mais de 60 empreendedores e empresas, tendo mudado de 
espaço físico no segundo semestre de 2023 para as instalações atuais no Campo Grande.
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PARCEIROS
IEFP, I.P. - Instituto do Emprego e Formação Profissional, I.P. 
IPDJ - Instituto Português do Desporto e Juventude, I.P.  
IAPMEI - Agência para a Competitividade e Inovação, I.P.  
ANJE - Associação Nacional de Jovens Empresários
SHARE - Associação para a Partilha do Conhecimento  
Millennium BCP (Microcrédito)
Startup Portugal (RNI – Rede Nacional de Incubadoras) 
Made Of Lisboa

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2023
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O QUE É?
O YoPeVa – Young People with Values é um projeto internacional que contou com a Fundação 
da Juventude como única representante portuguesa, tendo contado ainda com parceiros de 
países como Espanha, Itália, Roménia, Suécia e Holanda. 

O objetivo passou por elaborar um programa europeu de formação de jovens NEET, dotan-
do-os de aptidões e competências adequadas para se integrarem no mercado de trabalho 
ou para se voltarem a inserir no sistema de ensino.

PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
• Trata-se de um projeto que tem permitido colocar a Fundação da Juventude no centro da 
discussão europeia de ideias inovadoras para a criação de mais e melhores oportunidades 
para os jovens. 

• Através do YoPeVa, a Fundação da Juventude reuniu as principais recomendações para Portu-
gal gerir o número de jovens NEET, com propostas de ações e boas-praticas da experiência 
dos parceiros.

• Participação numa conferência de apresentação do projeto no Parlamento Europeu.

• Conferência Final realizada em Barcelona, onde contámos com a presença de alguns 
stakeholders do projeto, nomeadamente o IEFP, I.P. e o ISCTE, que deram contributos importan-
tes para o projeto. 
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PARCEIROS
Fundesplai, Espanha
Universidade de Barcelona, Espanha
Vuxenutbildningen Borås (BORAS), Suécia   
ACDC Romania (ACDC), Roménia  
CESIE, Itália   
Business Development Friedland (BDF), Holanda

FINANCIADOR
Comissão Europeia

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2023



YoPeVa
ENTREPRENEUR 

emprego e 
empreendedorismo

38.

O QUE É?
O objetivo do YoPeVa Entrepreneur é demonstrar que o empreendedorismo e a criação de um 
negócio podem ser alternativas para a inserção dos jovens no mercado do trabalho, 
enquanto que a promoção deste “autoemprego” poderá melhorar a empregabilidade dos 
jovens, diminuindo assim a taxa de desemprego.

Assim, foram desenvolvidas ao longo do ano de 2023 algumas ferramentas de apoio ao em-
preendedorismo enquanto motor para a empregabilidade jovem. 

Estas ferramentas foram apresentadas e testadas em Portugal, nomeadamente na Academia 
de Formação da Fundação da Juventude, em Lisboa, e na Escola Secundária de Vila Real de 
Santo António, no Algarve. 

PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
• Criação de um manual de empreendedorismo.
• Criação de um curso de empreendedorismo.  
• Criação de uma plataforma para networking entre empreendedores de toda a Europa e 
acesso aos diferentes conteúdos.
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 ...alternativas para a
inserção dos jovens no
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PARCEIROS
Fundesplai, Espanha
Universidade de Barcelona, Espanha
Vuxenutbildningen Borås (BORAS), Suécia   
ACDC Romania (ACDC), Roménia  
CESIE, Itália   
Business Development Friedland (BDF), Holanda
Fønix AS, Noruega

FINANCIADOR
Comissão Europeia

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2023
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O QUE É?
A participação e representação da Fundação da Juventude nas principais feiras e eventos de 
formação, educação e empregabilidade acontece de norte a sul do país. Nestes eventos 
incluem-se ainda a presença da Fundação da Juventude em diferentes fóruns de discussão.

PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
• Participação nas seguintes feiras, ao longo do ano de 2023: 
• • Bolsa de Empregabilidade - Lisboa.
• • Porto (In)Forma - Alfândega.
• • Futurália - FIL Lisboa. 
• • Qualifica - Exponor, Porto. 
• • Careers UPT 2023 - Portucalense. 
• • 24ª edição da Feira do Empreendedor, ANJE.
• • Fórum Empregabilidade ECSH & ESPP | ISCTE: mesa-redonda com o tema “Competências de 
Futuro e as Tendências do Mercado de Trabalho”. 
• • Bolsa de Empregabilidade - Palácio da Bolsa.
• Careers UPT - Universidade Portucalense Infante D. Henrique.
• • Inspiring Girls – Sessão de conversas inspiradores sobre igualdade de género. 
• • Inspiring Girls - Sessão de conversas inspiradoras - Gestão de Marca e Marketing Digital.
• • Jobshop Ciências 2023 - Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa.
••  ESG WEEK 2023 - Microcrédito e Empreendedorismo Social: Motores De Criação De Emprego. 
• • Inspiring Girls - Sessão de conversas inspiradoras - Gestão de produto na área de oncologia, 
Johnson & Johnson.

• Feira de Orientação Escolar e Profissional (FOEP) - Escola Secundária Marquês de Pombal.
• Feira de Formação #Descobre_Te em Carnide.
• Grupo Consultivo de Crianças e Jovens da UNICEF Portugal | Biblioteca Palácio Galveias - 
Lisboa.
• Grupo Consultivo de Crianças e Jovens da UNICEF Portugal– Fábrica das Palavras – Vila 
Franca de Xira.
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PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
• Participação nas seguintes feiras, ao longo do ano de 2023: 
• • Bolsa de Empregabilidade - Lisboa.
• • Porto (In)Forma - Alfândega.
• • Futurália - FIL Lisboa. 
• • Qualifica - Exponor, Porto. 
• • Careers UPT 2023 - Portucalense. 
• • 24ª edição da Feira do Empreendedor, ANJE.
• • Fórum Empregabilidade ECSH & ESPP | ISCTE: mesa-redonda com o tema “Competências de 
Futuro e as Tendências do Mercado de Trabalho”. 
• • Bolsa de Empregabilidade - Palácio da Bolsa.
• Careers UPT - Universidade Portucalense Infante D. Henrique.
• • Inspiring Girls – Sessão de conversas inspiradores sobre igualdade de género. 
• • Inspiring Girls - Sessão de conversas inspiradoras - Gestão de Marca e Marketing Digital.
• • Jobshop Ciências 2023 - Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa.
••  ESG WEEK 2023 - Microcrédito e Empreendedorismo Social: Motores De Criação De Emprego. 
• • Inspiring Girls - Sessão de conversas inspiradoras - Gestão de produto na área de oncologia, 
Johnson & Johnson.

• Feira de Orientação Escolar e Profissional (FOEP) - Escola Secundária Marquês de Pombal.
• Feira de Formação #Descobre_Te em Carnide.
• Grupo Consultivo de Crianças e Jovens da UNICEF Portugal | Biblioteca Palácio Galveias - 
Lisboa.
• Grupo Consultivo de Crianças e Jovens da UNICEF Portugal– Fábrica das Palavras – Vila 
Franca de Xira.

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2023
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O QUE É?
O Palácio das Artes é uma estrutura fundamental na atuação do setor da Criatividade e 
Inovação da Fundação da Juventude. Com este património, a Fundação da Juventude dinami-
za iniciativas próprias ou de terceiros – entidades públicas ou privadas –, abrindo as suas portas 
à sociedade civil para atividades culturais e outras. 

PRINCIPAIS RESULTADOS
• Em 2023, o Palácio das Artes acolheu exposições, workshops, reuniões privadas entre outros.
A título de exemplo: 
• • A celebração do Dia Nacional dos Centros Históricos, no dia 25 de março, num dia que 
contou com workshops de origami, atuações musicais e performances de dança.
• • A exposição das Provas de Aptidão Final de alunos da Escola Profissional Árvore.
• • Atividades sociais e dinâmicas para participantes do Mostra Nacional de Ciência e Mostra 
Nacional de Jovens Empreendedores.
• • Há fado na freguesia, projeto da Junta de Freguesia do Centro Histórico.
• • A filmagem da curta-metragem de dança, Dos pés à cabeça, pela Academia de Dança 
OPALA.

PALÁCIO 
DAS ARTES

criatividade
e inovação

44.
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O QUE É?
A Fundação da Juventude tem vindo a promover o desenvolvimento de competências pes-
soais, cívicas e profissionais nos jovens, incentivando a sua participação ativa, nas mais diver-
sas esferas.

O Jovem 2030 é um projeto que ainda está em desenvolvimento e que tem como principal 
objetivo o olhar para o passado para projetar o futuro. 

Com o apoio da Erasmus+, pretendemos impactar, direta e indiretamente, 5 mil jovens de todo 
o país. Prevemos que haja um maior conhecimento do enquadramento europeu das políticas 
de juventude e uma aproximação dos jovens aos organismos públicos e privados que traba-
lham as matérias da juventude e, a nível nacional e europeu, a promoção a cidadania ativa e 
informada e a participação dos jovens nos diversos assuntos que lhes dizem respeito. 

PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
• Preparação e planeamento das atividades – recolha de dados acerca das políticas de juven-
tude de há 30 anos. 
• Reunião com jovens que compõem o focus group do projeto. 
• Reunião de planeamento e estratégia com parceiros do projeto .
• Calendarização das iniciativas. 

JOVEM 
2030

cidadania
e voluntariado
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O QUE É?
A Fundação da Juventude considera o voluntariado uma das ações mais importantes do seu 
leque de atividades, visto que permite aos jovens envolverem-se de forma voluntária em pro-
jetos de interesse social e comunitário. Assim, proporciona aos jovens capacitações através de 
formação não formal e incentiva a uma participação mais ativa na cidadania.

PRINCIPAIS RESULTADOS
• Em 2023, a Fundação da Juventude contou com ações de voluntariado pontuais, com impac-
to significativo:
• • Dia Nacional dos Centros Históricos: cerca de 10 jovens da Escola Profissional do Infante par-
ticiparam enquanto voluntários no evento que juntou centenas de visitantes no Palácio das 
Artes.
• • Futurália: A Fundação da Juventude fez a gestão de todo o voluntariado da Futurália. Foram 
mais de 100 jovens que vestiram a camisola da Fundação da Juventude e se envolveram nesta 
iniciativa ao longo de três dias. 
• • Mostra Nacional de Ciência e Mostra Nacional de Jovens Empreendedores: cerca de 50 
jovens fizeram parte da equipa de voluntariado ao longos dos 6 dias dos eventos organizados 
pela Fundação da Juventude.

VOLUNTARIADO

50.

cidadania
e voluntariado
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O QUE É?
A Fundação da Juventude, enquanto entidade formadora certificada, e com larga experiên-
cia em projetos de formação profissional, ministra os cursos do Sistema de Aprendizagem, 
medida financiada pelo Programa Operacional do Capital Humano e cogerido pelo Instituto de 
Emprego e Formação Profissional, I.P.

Nos cursos de Sistema de Aprendizagem, há ações de formação profissional inicial e em 
alternância, dirigidas a jovens, privilegiando a sua inserção no mercado de trabalho e permi-
tindo o prosseguimento de estudos, conferindo dupla certificação – escolar e profissional (12.º 
ano e uma saída profissional de Nível IV).

Esta formação é transversal (sociocultural, científica, tecnológica e em contexto de trabalho), 
alternando o ensino prático com o teórico.  

SISTEMA DE 
APRENDIZAGEM
(LISBOA E PORTO) 

e formação
educação

pro�ssional
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PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
Lisboa:
Cursos de continuidade:
• Esteticista (2 turmas)
• Técnico/a de Vendas (2 turmas)
• Técnico/a de apoio à Gestão (2 turmas)
• Técnico/a de Informática – Instalação e Gestão de Redes (1 turma)

Cursos novos abertos em 2023:
• Técnico/a de Vendas (1 turma)
• Técnico/a de apoio à Gestão (1 turma)

Estas 6 ações de formação desenvolvidas no âmbito do Sistema de Aprendizagem abrange-
ram 150 formandos.

Porto:
• Técnico(a) de Multimédia (3º Período)
• Técnico(a) de Cozinha e Pastelaria (3º Período)
• Técnico(a) de Restaurante e Bar (2º Período) 
• Técnico(a) de Restaurante e Bar (3º Período)
• Técnico(a) de Multimédia (1º Período) 

Estas 5 ações de formação desenvolvidas no âmbito do Sistema de Aprendizagem abrange-
ram 40 formandos.
Outras atividades
• Aluguer de salas e cozinhas ao IEFP, I.P.
• Ações de formação privada de curta duração - Monitores de Campos de Férias – com 31 par-
ticipantes em duas ações.
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PARCEIROS
• RedEmprega de Lisboa; RedEmprega Centro Histórico. Entidades acolhedoras de formação 
prática em contexto de trabalho: Adidas, FNAC, Grupo Sonae, Body Concept, Grupo Bizarro 
(Springfield, Women’s Secret e Cortefield), Norauto, Midas, Mercedes, Fujitsu, entre outras.
• Entidades acolhedoras de formação prática em contexto de trabalho no Porto: Padaria Pão 
Fofo, Gondodoce, Restaurante A Floresta, Dona Mira – Café, Bar e Cultura, Okra – Pizza Fun 
&Drinks, S. Martino (Douro) – Ristorante pizzaria, entre outros. Empresas de fotografia e multi-
média, tais como Bitcare – Tecnologias de Informação, Innovperform, Arlindo Ermício Martins 
dos Rego, ENI, BluePoint. 

ENTIDADES FINANCIADORAS
IEFP, I.P. – Instituto do Emprego e da Formação Profissional, I.P.
POCH – Programa Operacional do Capital Humano
FSE - Fundo Social Europeu
 

PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
Lisboa:
Cursos de continuidade:
• Esteticista (2 turmas)
• Técnico/a de Vendas (2 turmas)
• Técnico/a de apoio à Gestão (2 turmas)
• Técnico/a de Informática – Instalação e Gestão de Redes (1 turma)

Cursos novos abertos em 2023:
• Técnico/a de Vendas (1 turma)
• Técnico/a de apoio à Gestão (1 turma)

Estas 6 ações de formação desenvolvidas no âmbito do Sistema de Aprendizagem abrange-
ram 150 formandos.

Porto:
• Técnico(a) de Multimédia (3º Período)
• Técnico(a) de Cozinha e Pastelaria (3º Período)
• Técnico(a) de Restaurante e Bar (2º Período) 
• Técnico(a) de Restaurante e Bar (3º Período)
• Técnico(a) de Multimédia (1º Período) 

Estas 5 ações de formação desenvolvidas no âmbito do Sistema de Aprendizagem abrange-
ram 40 formandos.
Outras atividades
• Aluguer de salas e cozinhas ao IEFP, I.P.
• Ações de formação privada de curta duração - Monitores de Campos de Férias – com 31 par-
ticipantes em duas ações.
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O QUE É?
Os programas de formação da INCO Academy proporcionam acesso equitativo ao conheci-
mento e a determinadas competências com vista a aumentar a empregabilidade. Foi neste 
âmbito que a Fundação da Juventude se aliou mais uma vez à Google, privilegiando a forma-
ção em tecnologia através da oferta de formações em várias áreas como IT Support, Data 
Analytics, Project Management, Cybersegurança, entre outras.

Estas formações são assíncronas, realizadas através da plataforma online Coursera e total-
mente gratuitas para os jovens. Tendo em vista o reforço do talento, a aquisição de compe-
tências digitais e a melhoria da empregabilidade, os cursos podem ser concluídos em 3 
meses, sendo que no final todos os formandos recebem um certificado de nível IV de profissio-
nalização.

PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
• A Fundação da Juventude foi responsável por toda a gestão do projeto, desde as inscrições, 
suporte aos participantes, apoio diário, entre outros. Para isso, foram criados grupos de WhatsApp 
de acompanhamento constante, questionários de diagnóstico e avaliação, entre outros 
elementos.
• Foram realizadas reuniões quinzenais com a responsável da INCO Academy Work in Tech, par-
ceiro da Fundação da Juventude nesta iniciativa. 
• Ao longo de todo o ano, o projeto atingiu os seguintes resultados:
• • Número de licenças atribuídas – 1054
• • Número de jovens a frequentar pelo menos 1 curso – 975 
• • Número de jovens a frequentar mais do que 1 curso – 595
• • Número de jovens que obtiveram a certificação final – 154 
• 87,5% dos jovens consideraram que o projeto ajudou a aumentar a sua confiança face ao mer-
cado de trabalho. 
• 96% dos jovens demonstraram-se bastante satisfeitos com o projeto. 
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PARCEIROS
Google
INCO Academy Work in Tech

ENTIDADE FINANCIADORA
INCO Academy Work in Tech
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O QUE É?
O Emprego + Digital é uma iniciativa do IEFP, I.P., com vista a promover a formação e (re)quali-
ficação na área digital para trabalhadores de empresas, incluindo entidades da economia 
social, contribuindo para fomentar a transformação digital das respetivas entidades empre-
gadoras. 

Estas ações de 25 horas são realizadas em regime de B-Learning, composto por 24 horas online 
e uma sessão final presencial, em horário pós-laboral. As sessões são 100% síncronas e ministra-
das através da plataforma Microsoft Teams, e com recurso ao Moodle para disponibilização de 
conteúdos e realização de atividades.

A formação é gratuita e certificada para trabalhadores do setor privado, sendo financiada com 
subsídio de alimentação no valor de 6,00€/dia.

PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2023
• Estas 16 ações de curta duração abrangeram, em 2023, 321 ativos empregados provenientes 
de várias áreas geográficas e com níveis de habilitações entre o 9.º ano de escolaridade com-
pleto e o doutoramento.

ENTIDADE GESTORA
IEFP, I.P. – Instituto do Emprego e Formação Profissional, I.P.

ENTIDADES FINANCIADORAS
Instituto do Emprego e Formação Profissional. I.P, através do Plano de Recuperação e Resiliência
Estado Português
União Europeia

e formação
educação

pro�ssional



 ...fomentar a transformação
digital das respetivas

entidades empregadoras...

“
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COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL
Transversalmente, a comunicação da Fundação da Juventude procura posicioná-la como 
instituição com impacto e relevo na área da Juventude – e nos seus vetores de atuação 
estratégica – junto a diferentes níveis de stakeholders. A aproximação aos jovens – o seu públi-
co-alvo principal – tem sido um dos pontos constantes na elaboração desta estratégia.

REDES SOCIAIS
Indispensáveis numa estratégia integrada de comunicação, a Fundação da Juventude man-
teve a aposta nas redes sociais, com uma linha editorial coerente e cuidada, através de publi-
cações orgânicas e também com a ativação de anúncios digitais. Como parte da estratégia, 
a Fundação da Juventude aumentou o leque de redes sociais em que está presente, tendo cres-
cido em todas: Facebook, Instagram, LinkedIn, YouTube, X (ex-Twitter) e TikTok. 

No Facebook, conquistou mais 892 seguidores, no Instagram mais 747 e no LinkedIn mais 790, 
números superiores a 2022.

E-MAIL MARKETING
Em 2023, a Fundação da Juventude continuou a privilegiar o e-mail marketing como ferra-
menta de contacto com os diferentes públicos com que interage. A curadoria da base de 
dados, a segmentação de mensagens e a calendarização de envios permitiram um uso eficaz 
deste canal. 

Salientam-se as subidas mensais do número de subscritores na base de dados e a média alta 
na taxa de abertura de mensagens, acima dos 34%.

SITE OFICIAL
O site da Fundação da Juventude é a âncora para toda a sua presença digital. Enquanto 
canal detido e gerido pela Fundação da Juventude – ao contrário das redes sociais, sempre 
suscetíveis a mudanças repentinas de estrutura ou funcionamento – no site centralizam-se as 
notícias, os anúncios, as informações sobre projetos e iniciativas e também os acessos para 
candidaturas a concursos, programas ou ações de formação/Sistema de Aprendizagem. 
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MEDIA E ASSESSORIA DE IMPRENSA
A presença da Fundação da Juventude nos media é planeada para que o seu impacto positi-
vo apoie a sua atuação e fortaleça a sua imagem como organização de referência na área 
da Juventude, junto de diferentes intervenientes e parceiros. Por conseguinte, o seu espaço na 
esfera mediática é uma importante componente de gestão e construção de reputação 
positiva, dando visibilidade aos seus maiores projetos.

Em 2023, a Fundação da Juventude soma mais de 270 referências – em imprensa, televisão, 
rádio e internet – com particular destaque para a Mostra Nacional de Ciência e a Mostra 
Nacional de Jovens Empreendedores e o encerramento e resultados do Programa o teu 
Futuro no Alentejo. As participações internacionais dos jovens cientistas e investigadores em 
representação de Portugal pela Fundação da Juventude geraram também muito interesse e 
referências noticiosas, nomeadamente as da vitória no EUCYS e prémios na CASTIC.
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Criada em 1989, a Fundação da Juventude é a primeira fundação privada nacional dedicada 
aos jovens, com a missão de promover a sua plena integração na vida ativa e profissional e o 
seu desenvolvimento sociocultural.

De interesse público e sem fins lucrativos, tem sido responsável pela criação, implementação 
e gestão de dezenas de projetos nas áreas da educação e formação profissional, cidadania 
e voluntariado, emprego e empreendedorismo, criatividade e inovação, ciência e tecnolo-
gia. Estes projetos, de âmbito nacional e internacional, são aplicados desenvolvendo sinergias 
no terreno, através do contacto com entidades como municípios, associações empresariais, 
empresas privadas, entre outros.

Os cursos de Sistema de Aprendizagem, no Porto e em Lisboa, são os núcleos de formação 
profissional da Fundação da Juventude. Em parceria com o IEFP, I.P., aqui são desenvolvidos 
cursos financiados, com dupla certificação - escolar e profissional, de 12.º ano e Nível 4.

A equipa da Fundação da Juventude é composta por especialistas na área da gestão de pro-
jetos, coordenação pedagógica, administrativa, financeira e da comunicação. 

IMPACTO SOCIAL DE NORTE A SUL DO PAÍS
Com sede no centro histórico da cidade do Porto, no Palácio das Artes, a Fundação da Juven-
tude atua em todo o país através dos seus projetos. 

No Porto, além da sua sede, conta com o CAC – Centro de Aquisição de Competências Vasco 
Faria, conhecido como “Academia de Formação do Porto”, localizado no Bonfim e dedicado 
à educação e formação, nomeadamente ao Sistema de Aprendizagem.

No sul, a Fundação da Juventude mudou-se recentemente para o Campo Grande, ocupando 
o 2.º piso do número 35. Neste espaço funciona a delegação de Lisboa e Vale do Tejo, a Acade-
mia de Formação de Lisboa (onde é ministrado o Sistema de Aprendizagem) e a Start Up 
Juventude – projeto pioneiro em Portugal, iniciado em 1992 –, incubadora dedicada a projetos 
de jovens empreendedores e de inovação, com espaço disponível para coworking.

A Fundação da Juventude, está presente também no distrito de Faro, com um edifício multi-
disciplinar, localizado em Tavira. 
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